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Rozdzial T

Informacje podstawowe
Klub Dziecigey ,Kolorowy Domek” zwany dalej ,,Klubem™ miesci sic w Zydowie
przy ul. Tadeusza Kosciuszki 24.
Klub $wiadezy platng opieke nad dzie¢mi w wieku od 1 roku zycia do ukonczenia
roku szkolnego, w ktéorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy
niemozliwe [ub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok
zycia.
Klub jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach 6:00 do 17:00 przez caly rok
kalendarzowy z wylaczeniem $wigt koscielnych i dni ustawowo wolnych od pracy.

-y

Klub moze liczy¢ maksymalnie 30 dzieci z zachowaniem ustalonej opieki 1j. jedna

opickunka na maksymalnic odmiorgiem dzieci.

Klub organizuje zajecia dostosowane do wieku dzieci:
- jezyk angielski

- muzykoterapia

- bajkoterapia

-logorytmika

- rytmika

O rezygnacji z uczgszezania dziecka do Klubu, rodzice (prawni opiekunowie)
powinni poinformowa¢ na pismie Kierownika, zmiesiecznym wyprzedzeniem.
Zaprzestanie naliczanma odplatnosci nastepuje z koficem miesigea, w ktérym mija

okres wypowiedzenia.

Postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca przeprowadza na kolejny rok szkolny w

wyznaczonym terminie Kierownik Klubu.

Dzieci, ktore juz uczeszezajg do Klubu nie uczestniczg w rekrutacji pod warunkiem
zlozenia przez rodzicow wraz z deklaracjg o$wiadczenia o pozostawieniu w
zatrudnieniu. Rodzice w/w dzieci pisemnie deklarujg wole kontynuacji w terminie do
I marca danego roku, w ktorym przeprowadza sie rekrutacje.

Zasady rekrutacji okresla uchwata XX/161/20 726 sierpnia 2020 r. Rady Miasta

i Gminy Czerniejewo.



Rozdzial 11.

Bezpieczenstwo dzieci

ODBIERANIE DZIEC]

1.

('S

9.

10.

Odbiér dzieci z Klubu jest mozliwe wylgeznie przez rodzicdw bagdz inne osoby
doroste  przez nich upowaznione. Wydanie dziecka innym osobom niz
rodzice/opiekunowie prawni moze nastgpi¢c  tylko w przypadku pisemnego
upowaznicnia do odbioru dziecka, podpisanego przez rodzicow/ opiekunow
prawnych.

Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania opiekuna odbierajgeego dziecko.

W przypadku stwicrdzenia, ze rodzic lub wskazany opiekun, co do ktorego zachodzi
obawa, ze nie gwarantuje odpowiedniej opicki nad dzieckiem (stany emocjonalne,
odurzenie iinne) dziecko pozostawia si¢ w placowee do momentu przybycia

zawiadomionej przez klub innej uprawnionej do odbioru dziecka osoby.

Gdy dziecko jest odbierane 2 ogrodu/ placu zabaw, wymaga si¢ od
rodzicow/opickundw prawnych aby podeszli z nim do opiekuna i zgtosili odebranie.

Dopuszeza sic mozliwo$é wydania dziecka innej osobie niz wymienione w karcie
zgtoszenia, jednak wylgeznie po uprzednim przekazaniu takiej informacji przez
rodzicow/opickundéw prawnych bezposrednio opickunowi w  formie ustnej lub

pisemne;j.

Rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z Klubu przez upowazniong przez nich osobg.

Zyczenie rodzicow dotycezgce nie odbierania dziecka przez jednego z nich musi by¢
poswiadczone orzeczeniem sagdowym.

Rodzic ma obowiazek oddawania dziecka opiekunowi w sali iodbierania dziecka

7 placowki z rgk opickuna w sali.
Dzieci powinny by¢ odbierane z Klubu najpozniej do godziny 17.00

W przypadku braku mozliwosci odebrania dziecka z Klubu (w godzinach pracy Klubu

sytuacie losowe) rodzice lub opickunowie sa zobowigzani do telefonicznego
poinformowania o zaistnialej sytuacji oraz uzgodnienia innego sposobu odebrania

dziecka.



15.

.Gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywic czasu pracy Klubu, opickun jest

zobowigzany telefonicznie powiadomi¢ rodzicow lub osoby upowaznione do odbioru

0 zaistnialej sytuacji.

JJedli pod wskazanymi przez rodzicow numerami telefonow (praca. dom, tel.

komorkowy) nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow lub 0sdb
upowaznionych do odbioru dziecka, opiekun oczekuje z dzieckiem w placdwcee przez
30 minut. Po uplywie tego czasu opiekun powiadamia Kierownika, ktory podejmuje
decyzje o powiadomieniu policji w celu podjecia dalszych dziatan przewidzianych

prawem.

 Personel Klubu moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby

zamierzajacej odebraé dziecko (np. upojenie alkoholowe) bedzie wskazywal, ze nic

jest ona wstanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

.0 wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zostac

poinformowany Kierownik Klubu. W takiej sytuacji Klub zobowigzany jest do
podiecia  wszelkich dostepnych czynno$ci  w  celu  nawigzania  kontaktu
7 rodzicami/opickunami dziecka.

Szezegdlowe  informacje  dotyczgee  bezpieczenstwa  zapisane sg  w procedurze
dotyczgcej przyprowadzania i odbierania dziecka z Klubu Dziecigecego ,,Kolorowy

Domek™ w Zydowie.

ZDROWIE DZIECI

1.

Rodzice/ opiekunowic zobowigzani sg przyprowadza¢ do Klubu zdrowe

dziecko.Dzieci chore lub z objawami chorobowymi nie beda przyjmowane do Klubu.

Personel Klubu nie podaje dzieciom lekdw: Szezegotowe informacje dotyczace
podawania/ niepodawania lekow okresla procedura postepowania 7z dzieckiem

chorym.

Po przebytej chorobie rodzic jest zobowigzany do przedstawienia dokumentu od
lekarza, stwierdzajacego mozliwos¢ uczeszezania dziecka do Klubu.

W przypadku stwierdzenia u Dziecka choroby zakaznej, Rodzice (prawni
opickunowie) zobowigzani sg do natychmiastowego poinformowania o tym fakcie
Kierownika. Szczegdlowe informacje na ten temat zawarte sg w procedurze

postepowania w przypadku wystgpienia u dzieci chorob.



(OS]

9.

Wazne sprawy dotyczgee dzieci bedg przekazywane bezposrednio rodzicom przez
opickunki 7 poszanowaniem prawa do prywatnosci

I3

Szezegotowe informacje  dotyczgce  bezpicczenstwa  zapisane s w procedurze
dotyezgee]  bezpieczenstwa i higieny w Klubie Dzieciccym ,Kolorowy Domek™
w Zydowie,

Rozdzial [T1

Organizacja

Klub funkcjonuje przez caly rok od poniedzialku do pigtku, za wyjgtkiem dni

ustawowo wolnych od pracy.

Klub jest czynny w godzinach od 6.00 do 17.00, $wiadczy opicke w wymiarze do 10
godzin dziennie w stosunku do kazdego dziecka. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach wymiar opicki w Klubie moze by¢, na wniosek rodzica dziecka,

wydluzony, za dodatkowg oplatg w godzinach pracy Klubu.

W sklad personelu Klubu wchodzg: kierownik, opiekunowie, oraz pracownik

gospodarczy.

Kierownikowi Klubu podlegajg wszyscy pracownicy zatrudnieni w Klubie.

W czasie nicobecnosei Kierownika Klubu jego zadania wykonuje osoba wyznaczona
przez Kierownika.

Obowigzki 1 uprawnienia pracownikow Klubu okred$lone zostaly dla kazdego

stanowiska.

Rodzice/ opickunowie zobowigzani sg do przyprowadzania i odbierania dziecka

osobiscie lub za posrednictwem o0séb upowaznionych w formie pisemnej.

Klub nic ponosi odpowiedzialnosci za niemoznos¢ nawigzania kontaktu
7z rodzicami/opiekunami  prawnym 7z  przyczyn  lezgcych  po  stronie
rodzicodw/opickundw prawnych.

Klub nie ponosi odpowiedzialnodei za zatajenie informacji dotyczgcych rozwoju
i zdrowia dziecka oraz ujemnc nastepstwa zatajenia takich informacji przez
rodzicédw/opickundw prawnych ktore mogg mie¢ wplyw na zagrozenie stanu zdrowia i

zycia dziecka jak 1 innych dzieci podczas pobytu w Klubie.



10. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do poinformowania Klubu o kazdym
dtuzszym przypadku nieobecnosci dziecka w Klubie, 'najp(')iniei pierwszego dnia
nieobecnoscei.

11. Kazdego dnia proponujemy dzieciom trzy glowne positki plus przekaski:

- $niadanie ‘
- obiad
- podwieczorek

2. W okresic wakacyjnym oraz przy zmniejszonej liczbie dzieci dopuszeza si¢
mozliwos¢ fgezenia grup.

13. Organizacje pracy w ciggu dnia okresla Ramowy Plan Dnia opracowany przez.
Kierownika, w porozumieniu z personelem,

14. Ramowy Plan Dnia bedzie podany do wiadomosei rodzicow/opiekunow prawnych na
tablicy informacyjnej oraz na stronie internctowej. Okresla on godziny positkow,
odpoczynku i zaje¢ prowadzonych w Klubie,

15. W szezegolnyeh przypadkach Kierownik moze zmieni¢ organizacje dnia (np.
organizacja wyjscia, wycieczki, uroczystosci).

16. Szezegoly dotyezace positkdw zostang omowione z rodzicami/opiekunami prawnymi,
aby uwzgledni¢ indywidualne potrzeby dzieci (np. alergie).

17. Rodzice oddajge dziecko pod opieke Klubu zobowigzani sg dostarczy¢ ubranka
i picluszki jesli dziecko 2 nich korzysta.

18. Organizacja opicki nad dzie¢mi w Klubie obejmuje zgodnie z normami dla wieku
dziecka:

- zapewnienic dziecku opieki w warunkach zblizonych do warunkow domowych,

- WyzZywicnic,

- higieng snu i wypoczynku,

- zagwarantowanie wlasciwej opicki piclggnacyjnej oraz edukacyjnej, przez organizowanic
iprowadzenic  zaje¢  zabawowych z  elementami  edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka w pomieszezeniach i na wolnym powietrzu,

- prowadzenic zaje¢ opickunczo — wychowawcezych 1 edukacyjnych, uwzgledniajgcy rozwoj

psychomotoryczny dziccka, whasciwych dla wieku dziecka,



- organizacja planu dnia i dbatos¢ o jego wykonanie,
- karmienie dzieci w oznaczonych rozkladem dnia godzinach,

- natychmiastowe zawiadamianie kierownika Klubu Dziecigcego o objawach chorobowych

zauwazonych u dzieci,

- natychmiastowe zawiadamianie kierownika Klubu Dzieciccego o zdarzeniach dotyczacych

dziect,
- odpowiednie przygotowanie dzieci do odpoczynku i korzystania ze Swiezego powiclrza.

. kontrolowanie stanu zabawek i pomocy wychowawczych, czuwanie nad ich wiasciwym
uzywaniem; zachowanie zasad BHP, dbalosc o Jad i porzadek w salach pobytu dzieci oraz

innych pomieszezeniach Klubu Dziecigeego,

~ niezwloczne zawiadamianie kierownika Klubu Dzieciecego o zauwazonym W placowee:
wypadku, zagrozeniu zycia lub zdrowia, oraz ostrzeganic wspolpracownikow, a takze innych

0s6b 0 grozagcym niebezpieczenstwie,
- stosowanic tworezych i nowoczesnych metod pracy, dostosowanych do wicku dziecl,

- planowanie wlasnego rozwoju zawodowego, ciagle podnoszenie kwalifikacji zawodowych

poprzez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego,
- dbato$¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych,
- organizacja spotkan z rodzicami / prawnymi opiekunami,

- odpowiedzialno$é za zycie 1 zdrowie podopiecznych Klubu Dzieciecego podezas ich pobytu
w Klubie Dzicciceym oraz spacerdw, wycieczek poza jej teren,

- wspieranie 1 wspdlpraca  z rodzicami/prawnymi  opiekunami  Dzicci  w zakresic
podejmowanych dziatan opickunczych i wychowawczych,

- realizacja zalecen kierownika Klubu Dziecigeego oraz organu zalozyciclskiego,

- wykonywanie wszelkich innych prac przydziclonych przez kierownika Klubu Dzieciceego
lub organ zatozycielski wynikajgcych z biezgee] dziatalnodci placowki oraz niezbegdnych dla

jej prawidlowego dzialania.



~dzialania profilaktyczne, promujace zdrowie,
- dziatanic na rzecr ksztaltowania postaw pro spotecznych i usamodzielniania,
- biczgey kontakt 7 rodzicami Tub opickunami prawnymi,
- opieke i pomoc psychologiczng.
Rozdzial 1V
Personel IKlubu Dzieci¢eego

. W skiad personelu w Klubie Driecigeym wchodzg kierownik, opiekunowie, oraz

pracownik obstugi.

2. Kierownik Klubu Dzieciecego jest przefozonym wszystkich pracownikdw.
3. Obowigzki Kierownika Klubu Dziecigcego:

- kicrowanic biczgey pracg w Klubie Dzieciecym,
- opracowanic dokumentacji: regulaminéw, procedur, karty zgloszeniowej i informacyjne;,
umdw dla rodzicow,

. organizowanic prawidlowego funkcjonowania placowki, kierowanie i odpowiedzialnos¢ za

jej prawidtowe dzialanic oraz wykonywanie zadan statutowych,

planowanic przydziatu $rodkow przeznaczonych zaopatrzenie w pomoce dydaktyczne

i matcrialy, wyposazenie i konserwacje urzgdzen do zabawy oraz nauki dzieci,

zarzadzanic  inlrastrukturg, przeglgdy mienia 1 wyposazenia oraz podejmowanie
odpowiednich dzialan, aby placowka byla bezpiecznym miejscem dla dzieci, pracownikow
i odwicdzajacych, dokonywanie przegladu 1 interpretacji przepiséw panstwowych oraz
opracowywanic procedur w celu spetnienia tych przepisow (np. dotyczgcych bezpieczenstwa

1 ochrony),

. organizacja pracy w Klubie Dzieciccym (godzin funkcjonowania, planu dnia, tygodniowego
rozkladu vajeé. zaopatrzenia, dostaw posilkow itd.), odpowiedzialno$¢ za jej sprawny

i prawidiowy przebieg,



- prowadzenie rekrutacji i oceny pracownikow; wyszukiwanie odpowiedniej kadry oraz
organizacja, kierowanic i nadzorowanie dziatan opickundéw dzieci w zakresie $wiadczenia

opieki nad malymi dzie¢mi,

- organizacja i prowadzenie wspdlpracy z rodzicami /opiekunami prawnymi dzieci

uczeszezajacych do Klubu Dziecigeego,

- monitorowanic postgpéw dzieci oraz przeprowadzanic konsultacji z rodzicami / opiekunami

prawnymi,

- inne czynnosci niezbedne dla prawidlowego dzialania placowki oraz zadania zlecone przez

organ zatozycielski,

- w czasie nieobecnosci kierownika Klubu Dzieciecego jego biezace obowigzki przejmuje

wskazany pisemnie przez niego pracownik

- kierownik Klubu Dzieciecego opracowuje zakresy obowiazkéow, odpowiedzialnosci

i uprawnien na poszczegolne stanowiska pracy.
4. Obowigzki Opiekuna:

- sprawowanie opieki nad dzie¢mi w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych; reagowanie natychmiast na kazdy ptacz i wotanie Dziecka; peten troskliwosci

stosunek do Dzieci, tagodne 1 wyrozumiale ich traktowanie,
- sprawowanie nalezytej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej,
- poszanowanie godnosci dziecka i respektowanie jego praw,

- planowanie i przeprowadzanie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem

indywidualnych potrzeb Dziecka, ponoszenie odpowiedzialnoscel za ich jakosé,

- planowanie i przeprowadzanie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych 1 edukacyjnych,

uwzgledniajgeych rozwdj psychomotoryczny dziecka, wlasciwy dla jego wieku,

- inicjowanie 1 organizowanie imprez o charakterze wychowawczym, kulturalnych

i rekreacyjno-sportowych,

- przygotowanie 1 prowadzenie dokumentacji niezbednej do pracy z przydzielong grupa

wiekows,



5. Obowigzki Pracownika Obslugowego:

- wykonywanie czynnosci zwigzanych z utrzymaniem w czystosci wszystkich pomieszczen
Klubu Dzieciceego. kontrolowanie stanu zabawek i pomocy dydaktycznych, czuwanie nad

ich stanem czystosci,
- przestrzeganic ustalonego planu dnia,

- utrzymanic w nalezytym  stanic urzgdzen elektrycznych oraz zglaszanie wszelkich

nicprawidlowosei w dzialaniu urzadzen oraz wyposazeniu klubu,

- Przestrzeganic przepisow sanitarnych oraz BHP, a w szezegolnoscei zabezpieczenie srodkow

czystosei i urzgdzen elektryeznych przed dostgpem dziect,

- dbanic o czystos¢ w zmywalni, rozdzielni positkéw oraz w pomieszezeniach spozywania

posikow.

- wykonywanie prac zwigzanych ze spozywaniem positkow (nakrycie stolikéw, porcjowanie

positkow. wydawanie) oraz sprzgtanie po nich (przestrzeganie obowigzujgeych instrukeji),

- karmienie i pomoc w spozywaniu positkow przez dzieci,

- pomoc w przygotowaniu dzieci do odpoczynku i korzystania ze swiezego powietrza,

- przygotowanie sypialni do lezakowania oraz zmiana na biezgco bielizny poscieclowej oraz
regularne jej pranie,

- utrzymanic stanu sanitarno-higienicznego tazienek Klubu Dziecigcego, mycie 1 dezynfekeja
nocnikow, toalet,

- dbanie o bezpicezenstwo dzieci

- dbanie o czystos$é¢ na placu zabaw oraz wykaszanie trawy,

- wykonywanie innych polecen przetozonych, zwigzanych z zakresem ich dziatania, a nie

wymienionych w zakresic obowigzkow
Rozdzial V
Prawa Rodzicow/Opiekunéw prawnych

Rodzice/Opickunowie Prawni majg prawo do:

- 1z¢telne] informacji o dziecku, jego rozwoju, oraz zachowaniu w grupie,



- wiedzy o postepach, sukcesach i niepowodzeniach dziecka.
- wsparcia ze strony personelu Klubu w razie problemow wychowawcezych.
- zglaszania uwag i propozycji dotyczgcych organizacji pracy Klubu.
Rozdzial VI
Obowigzki Rodzicow/Opiekunéw prawnych
Rodzice/Opiekunowie prawni dziecka maja obowigzek:
- przestrzeganie statutu Klubu,
- przestrzeganie niniejszego Regulaminu,
- przestrzegania terminowego uiszezania oplat za pobyt dziecka w Klubie oraz oplat
dodatkowych wynikajgcych np. z dluzszego pobytu dziecka.
- punktualnego przyprowadzania 1 odbicrania dziecka 7 Klubu przez rodzicow/opickunow
prawnych lub przez upowazniong przez rodzicow/opickunow prawnych pelnoletnig osobe
zapewniajacg dziecku pelne bezpicezenstwo.
- Interesowania si¢ trescig pracy Klubu.
- zapoznania sie¢ ztreScig ogloszen ikomunikatow umieszezonych  w kgeiku
rodzicow/opiekunow prawnych,
- przestrzegania rozkladu dnia i zarzgdzen Kierownika.

- udzielaniu pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka. majgcej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidlowe funkcjonowanic w grupic.

- informowania opickunéw i Kierownika o wszystkich sprawach moggcych mie¢ wplyw na
zachowanie i postepy dziecka.

- odebrania bez zbednej zwloki z Klubu, dziecka w przypadku zgloszenia choroby dziecka.

- wyposazenie dziecka w wyprawke (wszystkie przynoszone do Klubu rzeczy nalezy

podpisac)

Rozdzial VI
Oplaty

1. Opfata za pobyt dziecka w Klubie w wymiarze do10 godzin dziennie wynosi

670.00 zt.
2. Oplata za kazda dodatkowa godzing (powyzej 10 godzin) wynosi 20.00 71 za kazda
rozpoczetg godzine opieki w danym dniu.

3. Maksymalng stawke dzienng za wyzywienie dziecka w Klubie w wysokosci 15 71 na

dzien dla dziecka.



4. Rodzice/ opickunowie prawni nie ponosza oplata za wyzywicnie dziecka w Klubie
w przypadku nieobecnosei dziecka. zgodnic 7 zasada: dzienna stawka zywicniowa
mnozona przez ilos¢ dni nicobecnoscl dziecka, przy czym za pierwszy dzien
nieobecnosci odliczenia dokonuje si¢ pod warunkiem skutecznego powiadomienia

Klubu o nieobecnosci dziecka najpdzniej do godziny 8:00.

5. W przypadku przyjecia dziecka do Klubu w trakeie miesigea. w ramach naboru
dodatkowego opfata za pobyt za ten miesige naliczana jest proporcjonalnic do ilosci
dni pobytu dziecka.

00., Kolorowy Domek™ w Zydowice na skutek

6. Za czas zamkniecia Klubu Dziecieceg
decyzji wlasciwego organu, przerwy wakacyjnej zwalnia si¢ rodzicow od ponoszenia

miesi¢cznych optat, proporcjonalnie do ilosci dni zamkniecia w/w Klubu.

7. W przypadku nicobecnoscei dziecka w Klubie,oplata za pobyt nic podlega zwrotowi.

bez wzgledu na liczbe dni nicobecnosei.

8. Wszystkie informacje o odplatnosciach. wyzywieniu i zwolnieniu 7 oplat sy zgodnc
ze statutem Klubu jak réwniez Uchwaly Nr L11/422/23 w sprawic ustalenia wysokosci
oplaty za pobyt oraz maksymalnej kwoty za wyzywienie dziecka w Klubic
Dzieciecym ..Kolorowy Domek™ w Zydowic.

9. Zwalnia si¢ rodzicow od ponoszenia miesiccznych oplat. za czas urlopowania dziecka
proporcjonalnie do ilosci dni nicobecnosci dziecka w Klubie.

10. Zwalnia si¢ o 50% z miesi¢ezne] oplaty.na drugic i kolejne dziecko w rodzinic

uczeszezajgce do Klubu.

11. Rodzice/ opiekunowie zobowigzani sg wnosi¢ oplate 7 gory na nastepny miesige- do

15 dnia kazdego miesiaca na rachunek bankowy 45 9065 0006 0020 0208 3335 0001

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje w rdwnym stopniu wszystkich czlonkow spolecznosei Klubu —

dzieci, rodzicdw i pracownikow.

o

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania



Zapoznalem sie z Regulaminem Organizacyjnym i przyjctam do wiadomosct:

T e



